
“Soft skills” est un projet Erasmus+ visant à
faciliter l’accès aux soft skills pour les
personnes de bas niveau de qualification
et/ou en situation de handicap, dans le but de
favoriser leur insertion professionnelle et
sociale, et l’égalité des chances.



Capacité à progresser 
Être capable de se remettre en question et de progresser 



Conscience de soi 
"Connais-toi toi-même"



Implication 
Être force de proposition et  s'atteler activement 

à son travail et aux tâches associées



Fiabilité 
Inspirer confiance par ses actes et ses attitudes professionnelles 



Interactions
Avoir les ressources nécessaires pour comprendre et se faire 

comprendre. Faire preuve de considération et d'écoute.


